MANUAL DE ORIENTACAO E REGRAS
Beneficio Social Familiar

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2020

NUMERO DA SOLICITACAO: MR017686/2019
DATA E HORARIO DA TRANSMISSAO: 15/05/2019 AS 15:32

SINDICATO DAS EMPRESAS DE LIMPEZA URBANA NO EST S PAULO, CNPJ n.
67.978.288/0001-44;

FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM SERVICOS, ASSEIO E CONS. AMBIEN-
TAL, URBANA E AREAS VERDES NO ESTADO DE SP, CNPJ n.
67.987.917/0001-00;

O plano de “Beneficio Social Familiar” estabelecido em
cldusula da Convencdo Coletiva de Trabalho acima indicada, como,
forma de prestacdo, requisitos, beneficidrios e penalidades, es-
t&o previstos no Disposicdes Gerais e Manual de Orientacdo e Re-
gras registrado e prenotado sob n. 264.171 no Cartério de Regis-
tro de Titulos e Documentos de Americana/SP.

O item e tabela abaixo foi preenchido para atender o seg-
mento profissional acima, sendo parte integrante do Manual de
Orientacdes e Regras.

74) BENEFICIOS DEFINIDOS PELAS ENTIDADES:

74.1) Os beneficios sociais definidos pelas Entidades seréo
disponibilizados nos valores e nUmero de parcelas indi-
cados na “TABELA DE BENEFICIOS SOCIAIS” a seguir.

74.2) A Responsabilidade da gestora estd limitada aos termos
deste manual.

74.3) A disponibilizacdo dos beneficios sociais estd wvincula-
da ao recolhimento do boleto expresso no valor de RS
9,15 (nove reais e quinze centavos) por trabalhador e
que devera ser gerado no site da gestora:
www.beneficiosocial.com.br.

74.4) Em razdo dos beneficios sociais e valores serem dife-
renciados em razdo das necessidades do segmento repre-
sentado pelas Entidades, a “TABELA DE BENEFICIOS SOCI-
AIS” de cada segmento e como complemento a este Manual
de Orientacdo e Regras, serad levada a registro em cartd-
rio apds registro e homologacdo do Acordo ou Convencgéo
Coletiva de Trabalho.
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74) BENEFICIOS DEFINIDOS PELAS ENTIDADES:

74.1) Os beneficios sociais definidos pelas Entidades serdo disponibilizados nos
valores e numero de parcelas indicados na “TABELA DE BENEFICIOS SOCIAIS” a
seguir.

74.2) A Responsabilidade da gestora estd limitada aos termos deste manual.

74.3) A disponibilizacdo dos beneficios sociais estd vinculada ao recolhimento do
boleto expresso no valor de R$ 9,15 (nove reais e quinze centavos) por traba-
lhador e que devera ser gerado no site da gestora:
www.beneficiosocial.com.br.

74 .4) Em razdo dos beneficios sociais e valores serem diferenciados em razdo das
necessidades do segmento representado pelas Entidades, a “TABELA DE BENEFI-
CIOS SOCIAIS” de cada segmento e como complemento a este Manual de Orientacdo
e Regras, seréd levada a registro em cartdério apds registro e homologacdo do
Acordo ou Convencédo Coletiva de Trabalho.

TABELA DE BENEFICIOS SOCIAIS
BENEFICIOS DISPONIVEIS NUMER
. ° VALORES
ITEM | BENEFICIO TRABALHA- CONJUGE FILHOS DE EM RS
DOR MENORES | EMPRESA | ENTIDADE | PARCELAS
10 Natalidade SIM NAO NAO NAO NAO 01 200,00
11 Cesta N N
Natalidade NAO NAO 00 0,00
12 Farmacia NAO NAO 00 0,00
13 Aposentadoria NAO NAO 00 0,00
14 Orientacgédo NAO NAO 00 0,00
15 Capacitacgdo NAO NAO 00 0,00
16 Cultural NAO NAO 00 0,00
Manutengéo
17 da Renda SIM 12 450,00
Familiar
18 Alimentar SIM NAO NAO NAO 12 340,00
19 Servigo 5 5
Funeral SIM SIM NAO NAO 01 3.500,00
20 Financeiro ~ ~
Imediato SIM SIM NAO NAO 01 600,00
21 Reembols 5 5 5 5
CONTINUA
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CONTINUA-
GcAo
BENEFICIOS DISPONIVEIS NUME
‘ RO VALORES
TEM BENEFICIO TRABALHA- CONJUGE FILHOS DE EM RS
DOR MENORES | EMPRESA | ENTIDAD PARCELAS
22 Licencga 5 5 5 5 5
2 Licencga 5 5 5
24 |Incapacitagéo NAO NAO NAO 00 0,00
26 Farmacia 5 B B
27 | Enfermidade NAO NAO NAO 00 0,00
28 Acidente NAO NAO NAO 00 0,00
29 Pés N 5 5
Cirargico NAO NAO NAO 00 0,00
30 Alimentar por 5 5 5 5
Afastamento NAO NAO NAO NAO 00 0,00
31 Auxilio 5 5 5 5
32 |vida em Grupo NAO NAO NAO NAO 00 0,00
33 | Qualificagéo NAO NAO NAO 00 0,00
Medicina e
34 | seguranga do NAO NAO NAO NAO 00 0,00
Trabalho
35 Saude NAO NAO NAO NAO 00 0,00
36 Empréstimo 5 B 5 5
Consignado NA NAO NAO NAO 00 0,00
37 Licencga 5 5 5 5
Casamento NAO NAO NAO NAO O O O 7 O O
38 Casamento NAO NAO NAO NAO 00 0,00
39 Gestdo e 5 5 5
Cobranca NAO NAO NAO SIM 01 0,00
Exame N N N N N
40 Toxicolégico NAO NAO NAO NAO NAO 00 0,00
CONTINUA
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CONTINUAGAO
) BENEFICIOS DISPONIVEIS NUMERO VALORES
TEM BENEFICIO TRABALHA- CONJUGE FILHOS DE EM RS
DOR MENORES EMPRESA | ENTIDADE PARCELAS
a1 Conta Corren- B - N - -
te Virtual NAO NAO NAO NAO NAO 00 0,00
42 Conecta N N - .
Entidades NAO NAO NAO NAO ST 01 0,00
4 Conecta 5 _ _ ‘
3 Empresa NAO NAO NAO SIM 01 0,00
44 Clube de B _ - -
Vantagens NAO NAO NAO NAO O O O 7 O O
45 Mural de N - 5 %
Empregos NAO NAO NAO SIM AO 01 0,00
46 | Recolocacédo SIM NAO NAO NAOJ NAO 01 0,00
47 Donativo NAO NAO NAO % NAO 00 0,00
48 Farmacia para N N . ~
Todos NAO NAO NAO NAO 00 0,00
9 Pré 5 R ~
4 Inventario NAO NAO NAO 00 0,00
50 2% Opiniéo 5 R ~
Médica NAO NAO NAO 00 0,00
51 Registro de B N <
Ponto Remoto NAO NAO NAO 00 0,00
52 Sentinela NAO NAO NAO 00 0,00
Armazenamento
53 de Dados NAO NAO NAO 00 0,00
Empresas
Armazenamento
54 de Dados NAO NAO NAO NAO 00 0,00
Entidades
Filiagéo _ - - ~
55 Sindical NAO NAO NAO NAO 00 0,00
56 Mapeamento B - ~ 5
de Base NAO NAO NAO NAO 00 0,00
57 Mediacdo NAO NAO NAO 00 0,00
58 |Unidade Mével NAO NAO NAO 00 0,00
Superviséao N - -
59 de CCT NAO NAO NAO SIM 01 0,00
Certificado
60 de Regulari- NAO NAO NAO NAO 00 0,00
dade Sindical
Folha de
61 Pagamento NAO NAO NAO NAO NAO 00 0,00
Virtual
CONTINUA
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CONTINUAGAO
) BENEFICIOS DISPONIVEIS NUMERO VALORES
TEM BENEFICIO TRABALHA- CONJUGE FILHOS DE EM R$
DOR MENORES EMPRESA | ENTIDADE ARCELAS
62 Amparo N - N - -
4
63 Apoio 5 5 5 5 1
4 Apoio 5 5 5 5

6 Juridico NAO NAO NAO NAO 00 0,00
65 Auxilio N 5 5 5 5

Educacional NAO NAO NAO N NAO 00 0,00
66 Capacitacgéo N 5 5 5

Oon-line NAO NAO NAO NAO 00 0,00

67 Reparacéo NAO NAO NA RO NAO 00 0,00
Programas ~ 5 5 5

68 Sociais NAO NAO NAO NAO 00 0,00
Apoio Odonto- 5 B - 5 5

69 légico NAO NA A0 NAO NAO 00 0,00
70 Psicossocial 5 5 5

e Nutricional SIM NAO NAO NAO 01 0,00

71 | Auxilio Baba NAO NAO NAO NAO NAO 00 0,00

72 |Compra Direta NAO NAO NAO NAO 00 0,00
Triagem de 5 5 5

73 Atestado 0 NAO NAO SIM NAO 01 0,00
Funeral Des- 5 B 5 5 5

74 | pesas Extras NAO NAO NAO NAO NAO 00 0,00

A disponibilizacdo dos beneficios sociais estd vinculada ao boleto expresso no valor de R$ 9,15

(nove

reais e quinze centavos) e que deveréa ser

www.beneficiosocial.com.br.

gerado

Beneficio Social Familiar

(GESTAR - Assessoria a Entidades Sindicais, Assistenciais,
Culturais e Filantrdépicas para Gerenciamento de Planos

de Amparo e Beneficios Ltda.)

Rua: S&o Gabriel, n°1555, 10 andar, Vila Belvedere

Americana/SP

no

site da

gestora:
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